ДОГОВОР
О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ СРЕДНЕГО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

                                  
г. ___________							«_____»  ____________ 20___ г.

_____________________________________, именуемый в дальнейшем заказчиком, в лице ____________________________________________________, действующего на основании Устава с одной стороны и ______________________________________________, именуемая в дальнейшем гражданином, с другой стороны, государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Вознесенский техникум пищевых производств»  (ГБПОУ КК ВТПП), в лице директора Лысенко Николая Федоровича, действующего на основании Устава  именуемый в дальнейшем образовательной организацией, совместно    именуемые    сторонами, заключили   настоящий   договор   о нижеследующем.

I. Предмет настоящего договора

 	Гражданин обязуется освоить образовательную программу среднего профессионального образования (далее   -   основная   образовательная   программа)   в   соответствии   с характеристиками  освоения  гражданином основной образовательной программы, определенными  разделом  II  настоящего  договора  (далее  - характеристики обучения),  и  осуществить  трудовую  деятельность  на  условиях настоящего договора.
Заказчик    обязуется    в   период   освоения   гражданином   основной образовательной программы организовать предоставление гражданину мер поддержки и обеспечить трудоустройство гражданина на условиях настоящего договора.
[bookmark: P621]
II. Характеристики обучения

 		1.    Профессия, специальность, направление   подготовки, научная специальность, по которым гражданин должен освоить основную образовательную программу: специальность ________________________________________________________________.
    	2.  Организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой гражданин должен освоить основную образовательную программу: государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Вознесенский техникум пищевых производств».
          3. Гражданин    должен    освоить   основную   образовательную   программу непосредственно в организации, осуществляющей образовательную деятельность.
        3.  Форма обучения, по которой гражданин должен освоить основную образовательную программу: ____________
        4. Направленность (профиль) основной образовательной программы, которую должен освоить гражданин в рамках профессии, специальности, направления подготовки, научной специальности: среднего профессионального образования - __________________________________________________________________
       5.  Образовательная программа среднего профессионального образования, которую     должен     освоить    гражданин, реализуется    на    базе (основного общего, среднего общего (выбрать нужное) образования.
    6.   Необходимость   наличия   государственной   аккредитации основной образовательной программы, которую должен освоить гражданин: да




[bookmark: P658]III. Место осуществления гражданином трудовой деятельности после завершения освоения основной образовательной программы в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения основной образовательной программы, срок трудоустройства, срок осуществления трудовой деятельности

1. Гражданин будет осуществлять трудовую деятельность в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения основной образовательной программы в организации, которая является заказчиком по настоящему договору в______________________________ в соответствии     с трудовой функцией _____________________________________________.
2.   Территориальная   характеристика   места   осуществления трудовой деятельности (фактический адрес, по которому будет осуществляться трудовая деятельность): __________________________________________________________________________________
          3.   Основной   вид   деятельности   организации, в   которой   будет осуществляться трудовая деятельность: Производство прочей пищевой продукции из мяса или мясных пищевых субпродуктов. 
 4. Срок осуществления гражданином трудовой деятельности (далее - установленный срок трудовой деятельности) составляет ________________. Установленный срок трудовой деятельности исчисляется с даты заключения трудового договора. 

IV. Меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения по основной образовательной программе, меры социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты, предоставляемые гражданину в период осуществления трудовой деятельности

[bookmark: P727]         1. В период обучения по основной образовательной программе гражданину предоставляются следующие меры поддержки: _______________________________________
2. В период осуществления трудовой деятельности гражданину предоставляются меры социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты, установленные законодательством Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, для граждан, осуществляющих трудовую деятельность в месте ее осуществления. 
3.    В   период   осуществления   трудовой   деятельности   гражданину предоставляются меры социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты, установленные локальными нормативными актами заказчика.

[bookmark: P758]V. Права и обязанности заказчика

1. Заказчик обязан:
[bookmark: _GoBack]а) предоставить гражданину   в период освоения основной образовательной программы следующие меры поддержки: ______________________________________________
          б) обеспечить трудоустройство гражданина на условиях, установленных разделом III настоящего договора;
 в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях, установленных разделом III настоящего договора, с даты начала трудовой деятельности до истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных законодательством Российской Федерации);
г) уведомить в письменном виде на бумажном носителе гражданина об изменении своих наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 рабочих дней после соответствующих изменений;
2. Заказчик вправе согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной работы.


VI. Права и обязанности гражданина

1. Гражданин обязан:
а) освоить основную образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения, установленными разделом II настоящего договора;
б) заключить трудовой договор  после завершения освоения основной образовательной программы и осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных разделом III настоящего договора;
в) уведомить в письменном виде на бумажном носителе заказчика об изменении фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 рабочих дней после соответствующих изменений.
2. Гражданин вправе по согласованию с заказчиком осуществить перевод в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, или внутри организации, осуществляющей образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает основную образовательную программу, с изменением характеристик обучения, указанных в разделе II настоящего договора, при условии внесения соответствующих изменений в настоящий договор.
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VII. Права и обязанности образовательной организации

1. Образовательная организация обязана учитывать предложения заказчика при организации прохождения гражданином практики. 
         2. Образовательная организация вправе согласовывать с заказчиком вопросы организации прохождения гражданином практической подготовки. 

VIII. Ответственность сторон

1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
[bookmark: P911]2. Заказчик, не исполнивший обязательство по трудоустройству гражданина или расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке, выплачивает гражданину компенсацию в сумме, установленной законодательством Российской Федерации. 
[bookmark: P912][bookmark: P914]3. Гражданин, не исполнивший обязательства по освоению основной образовательной программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение срока, установленного настоящим договором, или расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке, возмещает заказчику расходы, связанные с предоставлением мер поддержки в соответствии с разделом V настоящего договора в срок до трех месяцев. 
4. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему договору и от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, установленных законодательством Российской Федерации.

IX. Заключительные положения

1. Настоящий договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон. 
2. Настоящий договор вступает в силу с "__" ________ 20__ г. и действует до истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательства гражданина по осуществлению трудовой деятельности в случаях, установленных законодательством Российской Федерации).





IX. Адреса и платежные реквизиты сторон

	Заказчик:

	
						












__________________/_____________/

МП
	Гражданин: 

	 

	

	

	

	

	



_________________           ______________________
          Подпись                                      Дата

	




Образовательная организация:

ГБПОУ Вознесенский техникум пищевых производств
ИНН/КПП 2314006695/231401001
ОГРН 1022302350586
ОКПО 00419503 ОКВЭД 85.21
352520, Краснодарский край, Лабинский район, станица Вознесенская, ул. Мира, д.76
БИК ТОФК 010349101
Р/С 40102810945370000010
К/С 03224643030000001800
Южное ГУ Банка России/УФК по Краснодарскому краю в г. Краснодар
Тел./факс: 8 (86169)70131
E-mail: vkmp@mail.ru

Директор
Лысенко Н. Ф. _________________________
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